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中层管理人员竞聘岗位职责

1、 直管部副经理
协助直管部经理全面抓好生产、质量、进度等工作，抓好直管部“四保一控一树”项目综合管理工作。
二、直管部主任工程师
全面负责本单位的技术管理工作，建立健全本单位的技术管理体系和技术管理制度；负责指导、组织本单位承接项目施工前的技术策划，并发挥自身技术优势，努力降低工程技术风险，提高项目经济效益和社会效益；对本单位所承建的各项目技术管理、科技创新、绿色施工、“四新技术”推广应用工作负总责，并及时上报本单位及项目部的技术管理工作情况；负责本单位核心技术人员的管理工作，并负责本单位技术人才的培养工作。
三、直管部安全总监
负责直管（属）部安全日常监督管理指导工作，按照“一岗双责”“三管三必须”原则，协助经理、书记对在建项目消防、环保、安全生产实施全面的监督和管理，并按照《安全生产法》《云南省安全生产条例》和公司《安全生产监督管理办法》《全员安全生产责任制》中对应条款及其他相关规定要求开展直管（属）部安全工作。
四、直管部主任经济师
负责直管部的经济管理工作，熟悉集团经济管理体系，有较强的对外预结算能力（土建、安装、公路、市政、水利专业）及下游成本管控能力，执行力强。
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